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Politica del Sistema de Gestion Integrado

La Direccion de Grupo L, a través de las companias que lo componen y de sus integrantes,
se compromete a brindar soluciones integrales de alta calidad, en los servicios de Higiene
que comprenden las actividades de Limpieza y Mantenimiento de Espacios Verdes en
Organismos Publicos y Privados. Servicio de fumigacion, desratizacion, desinsectacion y/o
desinfeccion en organismos publicos y/o privados, buscando superar los requisitos, necesi-
dades y expectativas de nuestros clientes, proveedores, colaboradores, accionistas y demas
partes interesadas, basandose en:

Liderazgo, compromiso y provision de los recursos necesarios para el cumplimiento de los
requisitos del Sistema de Gestion Integrado.

Establecimiento de objetivos alineados a nuestro Sistema de Gestion Integrado , que promue-
van un firme compromiso con la mejora continua de nuestros procesos.

Cumplimiento de los requisitos legales aplicables y otros requisitos.

Eliminar peligros, gestionar la prevencion, control y reduccion de riesgos de Seguridad y Salud
laboral como los de factores de Seguridad Vial, garantizando condiciones de trabajo seguras y
saludables para la prevencion de lesiones y deterioro a la salud relacionados con el trabajo.
Consulta y participacion de los trabajadores y/o de sus representantes. Generando un ambiente
de trabajo que fomente el compromiso y la participacion de todo el personal.

Proteccion del Medio Ambiente, prevencion de la contaminacion, utilizacion de productos quimi-
cos biodegradables y la minimizacion del impacto generado por nuestros servicios, uso eficiente
y conservacion de los recursos naturales y de la energia o que impacten sobre ella'y otros
especificos pertinentes al contexto de nuestra organizacion.

Considerar la eficiencia y desempeno energético en la adquisicion de productos y servicios, y en
el diseno y planificacion de nuestros procesos e instalaciones

Capacitacion, concientizacion, evaluacion y reconocimiento del equipo de trabajo.

Mantener actualizada la capacitacion técnica y de gestion de nuestros recursos humanos para
el logro de la excelencia en la prestacion de los servicios.

Generacion de relaciones confiables con las partes interesadas a través de mecanismos de
comunicacion apropiados.

A fin de cumplir con este compromiso, la Compaiiia ha decidido
implementar las Normas ISO 9001, ISO 14001, ISO 45001, ISO 39001 e ISO 50001.
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